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Аннотация 
Современный рынок труда требует от специалиста сформированных новых компетенций, 

которые невозможно приобрести без постоянного развития, учитывая динамику социально-
экономических трансформаций. Профессиональное образование призвано обеспечить качественную 
подготовку высококомпетентных специалистов – специалистов новой генерации, которые постоянно 
совершенствуют приобретенные знания, умения и навыки в условиях непрерывного образования. 
Сегодня заведение профессионального  образования аккумулирует элементы профессионально-
технического и высшего образования, что в комплексе способствует формированию у будущего 
специалиста гибкой системы инновационных компетенций и стремление к дальнейшему 
профессиональному развитию. Цель статьи заключается в анализе научных достижений по внедрению 
инновационных технологий обучения во время подготовки младших специалистов специальности 
«Инженерия программного обеспечения». Выпускник по этой образовательно-профессиональной 
программе подготовлен для организационной, проектной, конструкторской, эксплуатационной 
деятельности в области современных информационных технологий (концепция образовательной 
деятельности в РФ, 2021). Следовательно, качество обучения будущих младших специалистов 
специальности «Инженерия программного обеспечения» должно обеспечиваться использованием 
передовых инновационных методик обучения на базе современной учебно-материальной базы, 
созданной на оборудовании «последнего» поколения, программно-аппаратных комплексов, 
программного обеспечения и специализированных устройств и систем. 
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Введение 

Эффективная подготовка будущих специалистов по специальности "Инженерия программного 
обеспечения" на современном этапе развития образовательного процесса заключается в определении, 
в соответствии с требованиями современного рынка труда, целей и задач подготовки этих специалистов, 
что должно происходить с использованием современных методов и средств обучения.  

В связи со стремительным развитием современных инновационных образовательных 
технологий возникает необходимость изменить традиционное обучение на обучение, которое обеспечит 
внедрение в образовательный процесс новой методической системы по подготовке младших 
специалистов в области инженерии программного обеспечения. 

Из представленного выше научного наследия можно сделать вывод, что эта тема является 
актуальной и представляет большой интерес для дальнейших исследований.  

В соответствии с целью определены следующие задачи статьи: осуществить анализ научных 
достижений по внедрению инновационных технологий обучения при подготовке младших специалистов 
по специальности «Инженерия программного обеспечения»; аргументировать примеры применения 
современного инструментария по подготовке младших специалистов специальности «Инженерия 
программного обеспечения».  

 
Материалы и методы исследования 

Методы исследования. Для реализации поставленных задач и цели использованы 
теоретические методы исследования, которые обеспечили осуществление анализа проблемы 
исследования и подбора инновационных технологий обучения младших специалистов специальности 
«Инженерия программного обеспечения».  

Изложение основного материала. В ст. 1 Федерального Закона «О профессиональном 
образовании» (2019 г.) отмечается, что «инновационная деятельность в сфере профессионального 
образования – деятельность заведения профессионального образования, направленная на создание 
или совершенствование конкурентоспособных технологий, в том числе информационных, продукции или 
услуг; трансформация научных исследований и разработок в практическую деятельность, новый подход 
к предоставлению образовательных услуг, их адаптация к потребностям рынка труда и общества; 
применение решений организационно-технического, производственного, административного или иного 
характера, существенно улучшающие качество производства и/или социальной сферы».  

Процесс информатизации порождает информацию нового качества и увеличения ее объемов, 
что определяет направление развития информационных технологий и выбор форм работы с 
информацией. По нашему мнению, в условиях гибридизации общества цифровая трансформация 
порождает новые отрасли для цифровой экономики и модернизацию существующих, требующих 
адаптацию традиционных знаний о мире с цифровой формой их представления, позволяя создавать 
новые виды профессий – гибридные.  

Они позволяют аккумулировать в себе разные подходы работы с информацией, работать с ней 
как с ресурсом и позволяют оперативно реагировать профессиональной среде на постоянные изменения 
в информационном пространстве общества.  

Динамично развивающаяся экономика требует от специалистов комплексного и динамичного 
мышления, быстроту реакции на изменения окружающей действительности, непрерывную оценку 
обстановки, оперативное принятие решений (Hall, 2018).  

Учитывая выше сказанное, хотим отметить, что одним из перспективных направлений, по 
нашему мнению, будущей профессиональной деятельности молодого человека есть «Инженерия 
программного обеспечения».  

Программная инженерия является современным образовательным направлением для 
подготовки программистов и ИТ-профессионалов мирового уровня, продвинутых в области Computer 
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Science и Software Engineering) для разработки, тестирования и эксплуатации программного обеспечения 
и программных систем с целью реализации цифровой экономики РФ.  

Проанализировав сайты ведущих учреждений профессионального образования относительно 
подготовки будущих младших специалистов по специальности «Инженерия программного обеспечения», 
хотим отметить, что базовые знания будущих специалистов основаны на знаниях иностранного языка 
(английского), математики, физики, основ программирования и др.  

Профессиональные компетентности младшего специалиста указанной выше специальности 
должны обеспечивать:  

- способность использования и применения информационных технологий в выбранной 
специальности, организации информационных данных различных видов, которые способствуют 
наиболее эффективному решению задач, возникающих в различных ситуациях на производстве;  

- способность к управлению регистрами микропроцессора; управление памятью 
персонального компьютера; управление работой операционной системы;  

- способность анализировать, проектировать прототип человеко-машинного интерфейса в 
соответствии с представлением о современных психологических принципах человеко-машинного 
взаимодействия, информации;  

- выполнение рефакторинга кода в соответствии с планом и обеспечение качества 
программной продукции;  

- умение разрабатывать сайты, веб-сервисы, мобильные приложения, компьютерные 
игры;  

- умение создавать нейросети и системы искусственного интеллекта;  
- способность разрабатывать качественные программные продукты с обеспечением 

необходимой документации процесса разработки и последующим тестированием, конструированием 
программного обеспечения;  

- способность характеризовать основные концепции маркетинга по ИТ сферы, определять 
сегмент рынка ИТ-услуг, нишу и целевой сегмент для предприятия, проводить маркетинговые 
исследования в условиях рынка;  

- способность защитить права интеллектуальной собственности (образовательно-
профессиональная программа «Инженерия программного обеспечения», 2018). 

 
Результаты и обсуждение 

Учитывая вышеуказанное и вызовы современности, мы предлагаем в образовательном 
процессе во время подготовки младших специалистов использовать алгоритм, который может быть 
реализован путем внедрения восьми основных шагов.  

В соответствии с концепцией образовательной подготовки профессиональных младших 
специалистов отрасли знаний 12 Информационные технологии, специальности 121 Инженерия 
программного обеспечения «...акцент образовательно-профессиональной программы делается на 
подготовке специалистов, которые обладают глубокими знаниями, а также общими и 
профессиональными компетенциями в области информационных технологий, способны формулировать 
и решать задачи, связанные с разработкой, сопровождением и обеспечением качества программного 
обеспечения» (концепция образовательной деятельности в РФ, 2021). 

Как уже отмечалось выше, одним из элементов подготовки младших специалистов 
специальности «Инженерия программного обеспечения» является использование в образовательном 
процессе инновационных методов обучения. Мы предлагаем использование метода проектов и 
специального программного инструментария в образовательном процессе.  

Охарактеризуем каждый метод в соответствии с инструментарием. 
Метод проектов включает в себя совокупность исследовательских, поисковых, проблемных, 

творческих по самой своей сущности подходов, способствует творческому развитию соискателей 
образования, использованию ими определенных учебно-познавательных приемов, которые в результате 
самостоятельных действий позволяют решать проблему (Ferreira, Gutiérrez-Artacho, Bernardino, 2018). 
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Методология программной инженерии и стандарты регламентируют современные процессы 
управления проектами сложных систем и программных средств. Они обеспечивают организацию, 
освоение и применение апробированных, высококачественных процессов проектирования, 
программирования, верификации, тестирования и сопровождения программных средств и их 
компонентов.  

Тем самым эти проекты и процессы позволяют получать стабильные, предсказуемые результаты 
и программные продукты необходимого качества. 

Ролевые платформы разработки программного обеспечения, охватывающие все стадии 
жизненного цикла и, на сегодняшний день, является развитием интегрированных средств разработки и 
CASE-инструментов в направлении поддержки смежной функциональности – управление требованиями, 
работ по конфигурационного управления с поддержкой управления изменениями, тестирования и оценки 
качества, в частности: инструменты обеспечения качества по (Software Quality Tools), инструменты 
инспектирования, инструменты (статического) анализа (Gelman, Carlin, 2013). 

Из указанного выше видно, что будущий специалист в области информационных технологий 
является, прежде всего, разработчиком как прикладного программного обеспечения, так и системного 
программного обеспечения, организатором и руководителем, то есть менеджером проектов разработки 
надежных качественных программных систем. 

Также можно отметить, что интегральной компетентностью будущих инженеров по программному 
обеспечению должно стать «...способность решать типовые специализированные задачи в области 
информационных технологий или в процессе обучения, что требует применения положений и методов 
соответствующих наук и может характеризоваться неопределенностью условий; нести ответственность 
за результаты своей деятельности; осуществлять контроль других лиц в определенных ситуациях» 
(Petrillo, Pimenta, Trindade, Dietrich, 2008). 

Итак, учитывая вышеуказанное, подготовка младших специалистов по специальности 
«Инженерия программного обеспечения» должно происходить на теоретическом и практическом 
уровнях. Для этого необходимо постоянно пересматривать учебные планы и образовательно-
профессиональные программы, вносить изменения в содержание занятий, помогать соискателям 
образования сориентироваться в динамичном мире информационных технологий. 

По результатам исследования нами установлено, что основными профессиональными 
компетентностями будущих инженеров программного обеспечения в соответствии с ОПП должны стать: 
способность алгоритмически и логически мыслить; способность накапливать знания в области 
информационных технологий и осознавать важность обучения в течение всей жизни; способность 
применять фундаментальные и междисциплинарные знания для разработки, тестирования, внедрения 
и сопровождения программного обеспечения; способность придерживаться стандартов при разработке 
программного обеспечения; способность определять и формулировать требования к программному 
продукту; способность участвовать в проектировании программного обеспечения; способность 
применять типовые алгоритмы в разработке модулей и компонентов; способность использовать методы 
и средства обеспечения информационной и функциональной безопасности (в том числе 
кибербезопасности); способность выбирать и использовать инструментальные средства разработки 
программного продукта; способность разрабатывать модули и компоненты программного обеспечения; 
способность реализовывать все этапы жизненного цикла программного обеспечения; способность 
осуществлять процессы тестирования, внедрения и сопровождения программных продуктов. 

Также было обосновано, что одним из эффективных инновационных методов обучения младших 
специалистов по специальности «Инженерия программного обеспечения» является метод проектов, 
который обеспечивается на практике реализацией специального программного инструментария. 

По результатам анализа научных достижений по внедрению инновационных технологий 
обучения при подготовке младших специалистов специальности «Инженерия программного 
обеспечения» можем сделать вывод о том, что подготовка таких специалистов должна происходить с 
соблюдением определенного алгоритма в образовательном процессе учреждения, который включает в 
себя восемь основных шагов, а именно: внедрение современной теоретической подготовки; организация 
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качественной практической подготовки; формирование перечня компетенций по требованиям ведущих 
компаний в области инженерии программного обеспечения; организация подготовки по специальности с 
первого курса; введение глубокого изучения английского языка; увеличение объема практических 
занятий; качественная организация стажировки, практики и трудоустройства; рациональное 
распределение времени на общие дисциплины и дисциплины профессионального направления по 
специальности. 

 
Заключение 

Мы пришли к выводу, что использование метода проектов, как одного из инновационных методов 
обучения должно обеспечиваться на практике специальным программным инструментарием. 

Перспективным направлением для дальнейших исследований остается разработка целостной 
методики по подготовке младших специалистов по специальности «Инженерия программного 
обеспечения» и обоснование соответствующих педагогических условий, которые будут обеспечивать 
внедрение в образовательный процесс этой методики. 
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Annotation 
The modern labor market requires a specialist to have new competencies that cannot be acquired 

without constant development, taking into account the dynamics of socio-economic transformations. Vocational 
education is designed to provide high-quality training of highly competent specialists - new generation specialists 
who constantly improve the acquired knowledge, skills and abilities in the context of continuous education. 
Today, a vocational education institution accumulates elements of vocational and higher education, which 
together contribute to the formation of a future specialist in a flexible system of innovative competencies and the 
desire for further professional development. The purpose of the article is to analyze scientific achievements in 
the implementation of innovative learning technologies during the training of junior specialists in the specialty 
"Software Engineering". A graduate of this educational and professional program is prepared for organizational, 
design, engineering, operational activities in the field of modern information technologies (the concept of 
educational activities in the Russian Federation, 2021). Therefore, the quality of training for future junior 
specialists in the specialty "Software Engineering" should be ensured by using advanced innovative teaching 
methods based on modern educational and material base created on the equipment of the "last" generation, 
software and hardware systems, software and specialized devices and systems. 
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