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Аннотация 
В статье рассмотрен вопрос актуальности разработки и обновления методик преподавания 

общеобразовательных (обязательных) дисциплин образовательных программ среднего 
профессионального образования (СПО) в современных условиях. Показана необходимость разработки и 
обновления методик преподавания общеобразовательных (обязательных) дисциплин образовательных 
программ СПО на основе Федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) нового 
поколения, требований профессиональных стандартов, международных требований к методикам и 
компетенциям WorldSkills Russia (WSR). Цель статьи – обоснование необходимости актуализации методик 
преподавания общеобразовательных (обязательных) дисциплин образовательных программ СПО. Задачи 
статьи: определение роли СПО в современной системе российского образования; анализ современной 
системы СПО в условиях инновационной экономики; выявление и исследование факторов, определяющих 
необходимость актуализации методик преподавания общеобразовательных (обязательных) дисциплин 
образовательных программ среднего профессионального образования в современных условиях. Гипотеза 
исследования: повышение качества подготовки обучающихся в образовательных организациях среднего 
профессионального образования посредством формирования актуализированных методик преподавания 
общеобразовательных (обязательных) дисциплин образовательных программ среднего 
профессионального образования в соответствии с ФГОС нового поколения, требований 
профессиональных стандартов, международными требованиями к методикам и компетенциям WorldSkills 
Russia. Методы исследования основаны на использовании общенаучных методов познания: абстракции, 
анализа, аналогии, комплексности, логики, синтеза, системности. Достигнутые результаты: обоснование 
необходимости разработки и обновления методик преподавания общеобразовательных (обязательных) 
дисциплин образовательных программ СПО на основе ФГОС нового поколения, требований 
профессиональных стандартов и методик WSR как обязательного и важного условия для обеспечения 
формирования современной инновационной системы по подготовке квалифицированных рабочих 
(служащих) и специалистов среднего звена в соответствии с потребностями экономики и общества. 
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Введение 

Среднее профессиональное образования (СПО) играет особую роль в современной системе 
российского образования. Реализуя качественное образование, система профобразования выполняет 
важную экономическую функцию, обеспечивая постоянное воспроизводство квалифицированных рабочих 
кадров и специалистов среднего звена для предприятий различных сфер российской экономики. 

Предоставляя возможность в получении специальности, система профессионального 
образования создает условия для дальнейшего продвижения личности в образовательной системе, 
обеспечивая тем самым реализацию концепции непрерывности образования и развития человеческого 
капитала с ориентацией на быстро растущие требования различных сегментов экономики, 
использующие инновационные технологии [4]. 

Формирование инновационной экономики требует компетентных специалистов с разносторонне 
развитыми профессиональными навыками, отвечающими потребностям современного рынка труда; 
умением быстро адаптироваться к новым условиям труда и способностью к постоянному 
профессиональному развитию на протяжении всей трудовой деятельности. 

Следовательно, подготовка конкурентоспособного специалиста среднего звена, на сегодняшний 
день становится необходимым условием.  
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Современная образовательная организация СПО должна обеспечить формирование не только 
высокого уровня профессиональных компетенций, навыков и умений, которые позволят решать 
производственные задачи сегодняшнего дня, самостоятельно анализировать результаты своей 
деятельности, гарантировать конкурентоспособность на рынке труда, а и развития личностных качеств 
специалиста, отражающих социально-нравственную позицию личности [4; 5; 9; 11; 13]. 

 
Материалы и методы исследования 

Главной составляющей в профобразовании является направленность СПО на максимальное 
удовлетворение потребностей инновационной экономики в квалифицированных профессиональных 
кадрах среднего звена, а также на создание современного механизма согласования указанных 
потребностей с участием всех социальных партнеров, востребованность профобразования в 
долгосрочной перспективе. 

Подготовка современных квалифицированных рабочих кадров и специалистов среднего звена в 
соответствии с нуждами экономики и общества создает предпосылки для изменений в их 
профессиональной подготовке, включая разработку и обновление методик преподавания 
общеобразовательных (обязательных) дисциплин образовательных программ СПО, в том числе 
основных профессиональных образовательных программ СПО. 

Образовательные программы среднего профессионального образования (далее ОП СПО) – 
программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих, программы подготовки специалистов 
среднего звена. ОП СПО включает в себя учебный план, календарный учебный график, рабочие 
программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), оценочные и методические материалы, а 
также иные компоненты, обеспечивающие воспитание и обучение обучающихся колледжей [2]. 

Обязательное условие по выполнению требования ежегодного обновления ОП СПО с учетом 
развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы подразумевает учет 
содержания соответствующих профессиональных стандартов [2]. 

Следует отметить, что достижение этой цели невозможно без четко определенной схемы 
государственной политики в области СПО. Так, в рамках Национального проекта «Образование» 
основной задачей федерального проекта «Молодые специалисты (повышение конкурентоспособности 
профессионального образования)» является модернизация профессионального образования, в том 
числе путем внедрения адаптивных, практико-ориентированных и гибких образовательных программ. 

Особую важность в модернизации системы СПО имеет деятельность Министерства 
Просвещения Российской Федерации по обновлению Федеральных государственных 
образовательных стандартов среднего профессионального образования (ФГОС СПО) в 
соответствии с перечнем ТОП-50 [3] профессий и специальностей среднего профессионального 
образования, которые востребованы рынком труда, с учетом требований профессиональных 
стандартов и компетенций WorldSkills Russia (WSR) [8]. 

 
Результаты и обсуждение 

В новой редакции ФГОС учтены изменения в законодательстве в области воспитания и 
организации практической подготовки при реализации образовательных программ СПО, добавлены 
новые компетенции по развитию финансовой грамотности, развитию навыков предпринимательской 
деятельности и антикоррупционного поведения [9]. 

Процесс внедрения наиболее популярных, новых и перспективных профессий 
специальностей СПО требует новых форматов организации учебного процесса профильными 
организациями, а именно - достижения заданных ориентиров новыми ФГОС СПО и результатов 
основных образовательных программ. 

Главным критерием соответствия современной образовательной организации системы 
профобразования (ОО СПО) новым реалиям является умение быстро адаптироваться и перестраивать 
процесс организации и ведения образовательной деятельности по подготовке специалистов топовых 
специальностей, определенных списком ТОП-50 [3] профессий и специальностей среднего 
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профессионального образования с учетом требований профстандартов и компетенций WSR [8; 10]. 
Введение новых направлений подготовки кадров обеспечит формирование эффективного и 
конкурентоспособного рынка профобразовательных услуг в соответствии с потребностями экономики и 
промышленности в квалифицированных кадрах среднего звена. 

Достижение ранее обозначенного обеспечит выполнение основной цели современного 
российского профобразования – связать полученные в процессе обучения теоретические знания с 
практикой, сформировать у студента профессиональные компетенции, отвечающие требованиям 
работодателей к качеству подготовки будущих специалистов.  

Следовательно, обеспечивая подготовку современного квалифицированного специалиста 
среднего звена, перед колледжами формируются новые требования, требующие новых подходов к 
реализации учебного процесса – построение инновационных практико-ориентированных моделей 
учебного процесса, обеспечивающих формирование необходимых профессиональных компетенций, 
а также разработки или актуализации методик преподавания общеобразовательных (обязательных) 
дисциплин образовательных программ среднего профессионального образования, интегрирующих и 
соединяющих в себе элементы инновационной, производственной и социально-культурной сфер [6; 
7; 12]. 

Следует отметить, что разработка, апробация и внедрение современных методик преподавания 
общеобразовательных (обязательных) дисциплин образовательных программ СПО по приоритетным 
профессиям и специальностям, прежде всего должна быть сопряжена с требованиями 
профессиональных стандартов, международными требованиями к методикам и компетенциям WSR.  

Согласно статьи 195 Трудового кодекса Российской Федерации [15], профессиональный 
стандарт – это характеристика квалификации, необходимой работнику для осуществления 
определенного вида профессиональной деятельности, в том числе выполнения определенной трудовой 
функции. 

Коррективы главных разделов основных и примерных образовательных программ вызваны и 
модернизацией структурной и содержательной частей ФГОС СПО. Значительные изменения требует 
раздел учебно-плановой документации образовательного процесса – учебный план, примерные фонды 
оценочных средств для промежуточной аттестации по общеобразовательным (обязательным) 
дисциплинам с учетом профиля по укрупненным группам профессий и специальностей. 

В процессе совершенствования макета ФГОС СПО по топовым профессиям и специальностям 
претерпели изменения следующие разделы: общие положения, требования к результатам освоения 
основных образовательных программ, требования к структуре основных образовательных программ (в 
том числе соотношению обязательной части основной образовательной программы и части, 
формируемой участниками образовательных отношений) и их объему. 

Следовательно, создание (обновление) методик преподавания общеобразовательных 
(обязательных) дисциплин образовательных программ СПО не только на основе ФГОС нового 
поколения, но и требований профессиональных стандартов и методик WorldSkills Russia является 
обязательным и важным условием для обеспечения формирования современной инновационной 
системы по подготовке квалифицированных рабочих (служащих) и специалистов среднего звена в 
соответствии с потребностями экономики и общества. Это прежде всего, позволит повысить как качество 
профобразования в целом, так и обеспечить развитие универсальных профессиональных компетенций 
выпускников колледжей, способных расширять свои знания и обладающих умениями нестандартно 
подходить к решению трудовых функций. 

Обновление содержания профессиональных образовательных программ, форм, методов, 
методик и технологий обучения должно вестись в соответствии с лучшими мировыми стандартами и 
передовыми технологиями, а также с учетом всех требований заказчиков образовательных услуг в 
образовательных организациях СПО.  

Применение стандартов WSR при разработке и/или актуализации современных методик 
преподавания общеобразовательных (обязательных) дисциплин образовательных программ СПО 
обеспечит уровень международных профессиональных стандартов. 
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Заказчики образовательных услуг в ОО СПО представлены на рисунке 1. 
 

 
 

Рисунок 1. Заказчики образовательных услуг в ОО СПО 
 
Таким образом, главной задачей на этапе приведения содержания методик преподавания 

общеобразовательных (обязательных) дисциплин образовательных программ среднего 
профессионального образования в современных условиях является:  

– учет требований ФГОС приоритетных специальностей ТОП-50, профессионального 
стандарта; 

– учет международных требований к методикам и компетенциям WorldSkills Russia; 
– учет требований приоритетных отраслей экономики (отраслевого рынка труда); 
– учет требований конкретных работодателей; 
– учет требований Заказчика образовательных услуг в ОО СПО – Государства; 
– учет требований социальных партнеров ОО СПО. 
Профессиональная образовательная программа, являясь основным документом ОО СПО, и, 

содержащим комплексные задачи для обеспечения доступности и высокого качества подготовки 
специалистов среднего звена, с учетом обозначенных требований, а также условий формирования 
личности как важнейшего фактора поступательного развития общества, государства и экономики, 
направлена на обеспечение процесса совершенствования системы подготовки кадров со средним 
профессиональным образованием.  

В основу правильно и корректно сформированной профессиональной образовательной 
программы СПО должны быть заложены следующие принципы:  

1) принцип системности, принцип целостности;  
2) принцип последовательности;  
3) принцип научности;  
4) принцип доступности и инклюзивности;  
5) принцип модульности построения ОП СПО;  
6) принцип синхронизации теории и практики, а также принцип преемственности, 

обеспечивающий междисциплинарный характер построения содержания модулей.  
При этом основными нормативными документами процесса разработки профессиональной 

образовательной программы СПО являются: Федеральный государственный образовательный стандарт 
среднего профессионального образования по профессии / специальности и приказы Министерства 
труда России «Об утверждении профессионального стандарта» по профессии / специальности, а также 
требования, предъявляемые к участникам чемпионатов WorldSkills Russia по компетенциям 
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соответствующих профессий/специальностей и требования профессиональных стандартов 
профессий/специальностей. 

 
Заключение 

Обобщая вышеизложенное, общая схема процесса актуализации методик преподавания 
общеобразовательных (обязательных) дисциплин образовательных программ СПО можно представить 
следующим образом: 

– анализ требований профессиональных стандартов профессий с целью выделения 
трудовых и обобщенных трудовых функций соответствующего профиля, трудовых действий, умений и 
обеспечивающих знаний; 

– определение содержания учебного материала в соответствии с ФГОС СПО 
соответствующей специальности. При этом структура ОП СПО определяется действующими ФГОС 
профобразования. 

– анализ требований WSR (раздел «Спецификация стандарта Worldskills (WSSS)» 
документа «Техническое описание компетенции. Программные решения для бизнеса» компетенций 
соответствующих профессий/специальностей, представленные на примере лучших международных 
практик технического и профессионального уровней выполнения работы [1; 14]. 

Таким образом, важным условием процесса актуализации методик преподавания 
общеобразовательных (обязательных) дисциплин образовательных программ среднего 
профессионального образования является интеграция новых федеральных государственных 
образовательных стандартов среднего профессионального образования по 50 наиболее 
востребованным на рынке труда, новым и перспективным профессиям и специальностям, 
профессиональных стандартов профессий/специальностей и международных требований Worldskills.  
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Abstract 
The article considers the issue of relevance of developing and updating the teaching methodologies of 

general education (compulsory) disciplines of secondary vocational education programs under present-day 
conditions. The necessity to develop and update the teaching methodologies of general education (compulsory) 
disciplines of secondary vocational education programs under the federal education standards of a new 
generation, requirements of professional standards, international requirements to the methodologies and 
competences of WorldSkills Russia. The purpose of the article is to substantiate the necessity of updating the 



Управление образованием: теория и практика / Education Management Review 
Том 11 (2021). №2 / Volume 11 (2021). Issue 2 

 

 
187 

teaching methodologies for general education (compulsory) disciplines of secondary vocational education 
programs. The objects of the article are as follows: determination of secondary vocational education role in the 
modern Russian education system, analysis of the modern secondary vocational education system in conditions 
of innovative economy, discovery and study of factors determining the necessity to update teaching 
methodologies for general education (compulsory) disciplines of secondary vocational education programs 
under present-day conditions. The study assumption is the improvement of the studies quality for the students 
of secondary vocational education establishments by forming updated teaching methodologies for general 
education (compulsory) disciplines of secondary vocational education programs under the federal educational 
standards of a new generation, requirements of professional standards, international requirements to the 
methodologies and competences of WorldSkills Russia. The research methods are based on general scientific 
cognition methods: abstraction, analysis, analogy, integrity, logic, synthesis, systematicity. The results achieved 
are as follows: the necessity to develop and update teaching methodologies for general education (compulsory) 
disciplines of secondary vocational education programs based on the federal educational standards of a new 
generation, requirements of professional standards and WSR methodologies as a mandatory and important 
condition for formation of modern innovative system for training of skilled workmen (employees) and mid-ranking 
specialists in accordance with the economy and society needs was substantiated.  

 
Keywords  
secondary vocational education; teaching methodology of general education (compulsory) disciplines; 

secondary vocational education program; federal education standard of secondary vocational education; 
professional standard; professional competences; WorldSkills Russia. 
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