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Аннотация 
Развитие и модернизация экономики государства требует соответствующих изменений в системе 

образования. Наиболее актуальными в настоящее время являются вопросы реформирования среднего 
профессионального образования, обеспечивающего подготовку специалистов-практиков, своего рода 
«технической элиты» с рабочими навыками. В свою очередь это требует пересмотра образовательных 
стандартов и образовательных программ среднего профессионального образования, а значит, реализации 
комплекса мер организационно-методического и информационного сопровождения педагогов на этапе 
модернизации. В статье рассмотрены базовые аспекты организационно-методического и информационного 
сопровождения реализации образовательных программ среднего профессионального образования, на 
основании которых может быть разработан комплекс конкретных мероприятий, обеспечивающих 
необходимые изменения в системе среднего профессионального образования. 

 
Ключевые слова 
среднее профессиональное образование; организационно-методическое сопровождение; 

информационное сопровождение; основные образовательные программы среднего профессионального 
образования; реализация образовательных программ среднего профессионального образования.  
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Введение 
Вопросы модернизации системы образования являются предметом национальной политики и 

стратегического развития Российской Федерации, поскольку именно эффективность функционирования 
системы образования на всех уровнях во многом предопределяет возможности прорывного социально-
экономического и научно-технологического развития Российской Федерации. 

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. №204 [13] Правительству 
Российской Федерации при разработке национального проекта в сфере образования было 
поручено исходить из того, что в 2024 году необходимо решить задачу модернизации 
профессионального образования, в том числе посредством внедрения адаптивных, практико-
ориентированных и гибких образовательных программ [5]. 

В рамках решения задачи «Модернизация профессионального образования, в том числе 
посредством внедрения адаптивных, практико-ориентированных и гибких образовательных программ» 
Федеральным проектом «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности 
профессионального образования)» Национального проекта «Образование», предполагается 
обновление перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 
профессиональное обучение, перечней профессий и специальностей среднего профессионального 
образования, на основе актуализации Справочника профессий, а также обновление федеральных 
государственных стандартов среднего профессионального образования [8]. 

Здесь же зафиксированы ожидаемые результаты данного направления модернизации 
профессионального образования:  

- «функционирование системы подготовки кадров в соответствии с запросами реального 
сектора экономики, социальной сферы, сферы услуг, малого предпринимательства и др.;  

- внедрение современных методик и программ преподавания по общеобразовательным 
дисциплинам в системе среднего профессионального образования, учитывающих образовательные 
потребности обучающихся организаций среднего профессионального образования;  

- получение обучающимися актуальных знаний, а также формирование необходимых 
личностных и профессиональных качеств;  

- оказание благоприятного влияния на социально-экономическое развитие соответствующих 
субъектов Российской Федерации;  

- повышение конкурентоспособности профессионального образования Российской Федерации 
на международном уровне». 

Необходимо добавить, что для оценки качества освоения основных профессиональных 
образовательных программ среднего профессионального образования к концу 2024 года должно быть 
увеличено число обучающихся, проходящих государственную итоговую аттестацию в виде 
демонстрационного экзамена, что требует формирования необходимой содержательной и 
методологической базы [8]. 

На основании указанного выше можно сделать вывод, что педагоги среднего 
профессионального образования должны получить качественные рекомендации относительно 
реализации поставленных задач, что в свою очередь обуславливает необходимость разработки 
комплекса мероприятий организационно-методического и информационного сопровождения.  

 
Материалы и методы исследования 

Для формирования ключевых аспектов организационно-методического и информационного 
сопровождения педагогов в процессе реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования рассмотрены работы, размещенные в свободном доступе в сети 
Интернет, авторы которых затрагивают проблематику состояния и перспектив среднего 
профессионального образования в целом [1; 4; 10], а также организационно-методического  
[2; 9; 13; 14] и информационного [3; 11] сопровождения субъектов образовательной деятельности 
при реализации ими своих функций.  

Методы структурно-логического анализа, сопоставления, анализа и синтеза позволили 
сформулировать ключевые результаты исследования, представленные для обсуждения ниже. 
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Результаты и обсуждение 
По итогам рассмотрения материалов, обозначенных выше, можно утверждать, что 

организационно-методическое и информационное сопровождение реализации образовательных 
программ среднего профессионального образования направленно на повышение профессионализма 
педагогов образовательных организаций среднего профессионального образования, накопление и 
обобщение передового опыта реализации образовательных программ среднего профессионального 
образования; методическую помощь молодым специалистам. 

Эффективное организационно-методическое и информационное сопровождение реализации 
образовательных программ среднего профессионального образования обеспечивает: 

- повышение качества образовательных услуг в системе среднего профессионального 
образования; 

- развитие образовательных организаций среднего профессионального образования; 
- развитие потенциала педагогов образовательных организаций среднего профессионального 

образования, в том числе путем стимулирования процессов выявления и обобщения опыта лучших; 
- решение задач по разработке и внедрению инновационных технологий в образовательную 

деятельность образовательных организаций системы среднего профессионального образования; 
- высокое качество организации деятельности по реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования. 
Цель организационно-методического и информационного сопровождения реализации 

образовательных программ среднего профессионального образования предусматривает оказание 
действенной помощи в: 

- улучшении организации работы,  
- обобщении и внедрении передового педагогического опыта реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования,  
- повышении теоретического уровня и педагогической квалификации специалистов 

образовательных организаций среднего профессионального образования. 
Можно выделить основные направления деятельности по организационно-методическому и 

информационному сопровождению реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования, которые предполагают решение указанных ниже задач. 

1) Аналитическая деятельность: 
- выявление профессиональных и информационных потребностей специалистов 

образовательных организаций среднего профессионального образования; 
- изучение и анализ реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования, определение направлений деятельности, определение перспективы; 
- выявление затруднений дидактического и методического характера в реализации 

образовательных программ среднего профессионального образования; 
- сбор и обработка информации о результатах реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования;  
- изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта. 
2) Информационная деятельность: 
- формирование банка педагогической информации (нормативно-правой, научно-методической, 

методической); 
- ознакомление участников реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования с опытом инновационной деятельности коллег;  
- информирование о новых направлениях в развитии среднего профессионального 

образования, о содержании образовательных программ, новых учебно-методических рекомендаций, 
правовых актах и т.п.  

3) Организационно-методическая деятельность: 
- изучение запросов, методическое сопровождение и оказание практической помощи 

участникам реализации образовательных программ среднего профессионального образования; 
- прогнозирование, планирование и организация повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки, оказание информационно – методической помощи. 
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4) Консультационная деятельность: 
- организация консультационной работы по вопросам реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования; 
- популяризация и разъяснение результатов новейших исследований, позволяющих повысить 

качество реализации образовательных программ среднего профессионального образования. 
Необходимо отметить, что организационно-методическое и информационное сопровождения 

реализации образовательных программ среднего профессионального образования может 
осуществляться в следующих форматах: 

- по телефону; 
- по электронной почте; 
- на Интернет-ресурсе (размещение информационных материалов; возможность онлайн 

консультации, форум, чат и т.п.); 
- на различных мероприятиях (форумах, конференциях, семинарах, совещаниях, рабочих 

встречах и т.п.), в том числе реализуемых в рамках повышения квалификации; при этом все более 
востребованными становятся онлайн-мероприятия. 

Неоспоримыми преимуществами онлайн-мероприятий являются: 
- стоимость (как для участников, которым не нужно нести затраты на проезд, проживание, так и 

для организаторов, поскольку нет необходимости арендовать помещение, готовить печатные 
раздаточные материалы, баннеры, оплачивать кейтеринг и прочие услуги, сопровождающие 
традиционные мероприятия); 

- минимальный расход рабочего времени (экономится время на проезд к месту проведения и 
обратно, а также есть возможность «не присутствовать» на отдельных блоках мероприятия, которые не 
представляют интерес для участника); 

- возможность проводить запись мероприятия для просмотра в удобное время,  
а также для размещения в сети Интернет для увеличения количества пользователей, ознакомленных  
с материалами.  

Выбирая платформу для проведения мероприятия в онлайн-формате, необходимо  
обращать внимание на характеристики платформы, которые будут необходимы для  
достижения целей мероприятия. 

Среди ключевых характеристик обозначенных платформ, значимых для возможности 
проведения того или иного формата мероприятий, можно выделить: 

- возможность регистрации участников, что позволяет решить многие  
организационные вопросы; 

- возможность разделения участников по сессионным комнатам, что аналогично работе 
отдельных секций, при которой представители различных целевых аудиторий не пересекаются между 
собой, обсуждая узкий круг вопросов, актуальных исключительно для членов данной группы; 

- возможность подключения удаленных спикеров, что позволяет при необходимости 
предоставить слово участникам мероприятия, находящихся не по месту основной трансляции; 

- возможность трансляции с веб-камеры и демонстрации рабочего стола, презентаций и 
видеороликов, что делает мероприятие более информативным благодаря инструментам визуализации; 

- возможность проведения опроса, что является инструментом, позволяющим участникам 
высказывать свое мнение, давать обратную связь модератору, а также может использоваться как 
инструмент тестирования, опроса для оценки полученных знаний и т.п. 

При выборе платформы для проведения онлайн-мероприятия необходимо также оценивать 
качество звука и видео, которые обеспечивает та или иная платформа. 

Ниже приведена сравнительная характеристика наиболее популярных платформ (рис. 1) [12]. 
Оптимальным вариантом организационно-методического и информационного сопровождения 

реализации образовательных программ среднего профессионального образования может стать 
разработка единого информационного ресурса, на котором будет: 

- представлена база информационных материалов, необходимых и достаточных для 
разработки и реализации образовательных программ среднего профессионального образования 
(нормативно-правовых актов, методических материалов, справочных материалов, рекомендаций, 
разъяснений, примеров и т.п.); 
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- размещена информация о запланированных мероприятиях, направленных на повышение 
качества процедур разработки и реализации образовательных программ среднего профессионального 
образования (как в онлайн, так и в офлайн-форматах); 

- представлены материалы мероприятий, направленных на повышение качества процедур 
разработки и реализации образовательных программ среднего профессионального образования; 

- реализована возможность обратной связи с экспертами, осуществляющими  
организационно-методическое сопровождения реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования; 

- обеспечена возможность общения и обсуждения актуальных вопросов представителями 
профессионального сообщества педагогов образовательных организаций среднего 
профессионального образования и т.п. 
 

Инструмент /  
Характеристика 

Google 
Hangouts 

Zoom GetCourse Skyре 
Cisco Webex 

Meetings 
Трансляции 

YouTube 
Discord 

Платформы 
Web, Android,  
iOS, Chrome 

Mac, Windows,  
Linux, iOS, 

Android 

основной 
функционал – 

Web, Chatium – 
iPhone, Android 

Windows, 
MacOS, Android, 

Linux, iOS, 
Kindle FireHD, 

Xbox One, 
Amazon Echo, 

Web 

Windows, 
MacOS, Android, 
Linux, iOS, Web,  
спецустройства 

Web 

Windows, 
MacOS, Linux, 
Android, iOS, 

Web 

Количество 
участников 
конференции 

250 1000 500 50 
25 

на одном 
экране 

- 10(50) 

Общий чат  
(количество 
участников) 

+ 
(до 150 

участников) 

+ 
(до 500 

участников) 
+ + + - + 

Демонстрация 
экрана 

+ + + + + + + 

Передача  
файлов 

+ + н.д. + + - до 100 Мб 

Прямая 
трансляция  
(объем 
аудитории) 

до 100 тыс. 
интеграция  
с Facebook  
и YouTube 

600 тыс. 
в Skype  

for business  
до 10 тыс. 

до 1 млн не ограничена н.д. 

Качество видео до 720р до 720р до 720р до 1080p 720р 

до 4К 
временно 

установлены 
ограничения 

стрим – 
1080p@60fps, 

экран – 
720p@60fps  

или 
1080p@30fps 

Запись 
на некоторых 

платных 
тарифах 

+ + 
+  

(30 дней) 
+ + н.д. 

Дополнительные  
функции 

интеграция  
с календарем  
и почтой,  

запуск видео  
из Slack и др. 

подмена фона  
на видео, 

демонстрация 
любого 

приложения  
с iPhone/iPad 

заработок  
на Webинарах  

и курсах 

размытие фона, 
автоматические 

субтитры 

автоматическая 
транскрибация, 
интеграция  

с календарями, 
запуск видео  
из Slack и др., 
голосования 

- - 

Ограничения  
бесплатной 
версии 

до 10 человек  
в видеовстрече 

40 минут 
записи, 40 
минут 

групповых 
конференции,  

до 100 
участников 

триал на 14 
дней 

отсутствие 
SkypeOut  
и Skypeln 

тарифы  
в РФ зависят  
от партнеров 

- 

качество видео  
до 720p@30fps, 
ограничение 
размера 
файлов 

Платная  
версия 

В рамках 
платформы  

G Suite  
(от 5,4$ в 
месяц) 

от 14,99$  
в месяц 

от 2334 руб.  
в месяц 

поминутная 
тарификация 

звонков 
SkypeOut и 

Skypeln 

от 13,5$ в месяц 
/ тарифы  

в РФ зависят  
от партнеров 

- 
4,99/9,99$  
в месяц 

 

Рисунок 1. Сравнительная характеристика наиболее популярных платформ  
для проведения онлайн-мероприятий 

 
Важно заметить, что к специалистам, осуществляющим организационно-методическое и 

информационное сопровождение реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования целесообразно предъявлять ряд требований, обеспечивающих 
необходимый уровень качества процесса сопровождения.  
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Для каждого конкретного случая формирования группы сопровождения необходимо 
предусматривать требования относительно стажа работы в образовательных организациях среднего 
профессионального образования, опыта практической деятельности в структуре образования, участия 
в инновационных проектах, экспертной деятельности в образовательных организациях, разработки и 
реализации образовательных программ среднего профессионального образования, опыта и навыков 
применения информационно-коммуникационных технологий, опыта создания методических 
материалов, консультационной деятельности. 

 
Заключение 

Таким образом, разработка и внедрение механизмов организационно-методического и 
информационного сопровождения реализации образовательных программ среднего 
профессионального образования позволяют: 

- выявлять и продвигать прогрессивные инновационные подходы реализации образовательных 
программ среднего профессионального образования; 

- оказывать методическую помощь участникам образовательного процесса системы 
среднего профессионального образования по совершенствованию деятельности и использованию 
новаторского опыта; 

- обобщать и внедрять в практику передовой опыт реализации образовательных программ 
среднего профессионального образования; 

- формировать систему обмена опытом и повышения квалификации по вопросам реализации 
образовательных программ среднего профессионального образования. 
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Abstract 
The development and modernization of the state economy requires appropriate changes in the 

education system. The most relevant issues at present are the reform of secondary vocational education, 
which provides training for practitioners, a kind of «technical elite» with working skills. In turn, this requires a 
review of educational standards and educational programs of secondary vocational education, which means 
the implementation of a set of measures of organizational, methodological and informational support for 
teachers at the stage of modernization. The article considers the basic aspects of organizational, 
methodological and informational support for the implementation of educational programs of secondary 
vocational education, on the basis of which a set of specific events can be developed that provide the 
necessary changes in the system of secondary vocational education. 

 

Keywords 
secondary vocational education; organizational and methodological support; information support; the 

main educational programmes of secondary vocational education; Implementation of secondary vocational 
education programmes. 
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